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F.lli MIROGLIO -

Quello che abbiamo fatto per migliorare ambiente e societa

Rapporto aggiornato sui risultati da noi raggiunti in fatto di sostenibilita ambientale e di etica del
lavoro. Viene redatto ai fini di coinvogere nel nostro mondo lavorativo tutti gli "stackholders” che si
interfacciano con noi, in un ottica di miglioramento dell'ambiente che ci circonda, di garanzia per
i nostri lavoratori e per tutti quelli che entrano in contatto con la nostra azienda.

Etica del lavoro - Siamo un'azienda a conduzione familiare che vanta una storia ultra secolare, essendo
attivi nel commercio di polli ed avicoli da cortile dal 1850. In questi ultimi cinque anni abbiamo avuto un turn
over interno molto elevato, il pill massiccio che non avessimo mai dovuto affrontare da quando é stata fondata
I'azienda, cid nonostante, tutti i nostri dipendenti sono stati assunti a tempo indeterminato e sono retribuiti
attenendosi al "contratto nazionale degli alimentaristi", comprendente quattordici mensiita e tutte le garanzie
dilegge.

Attingiamo saltuariamente a lavoratori somministrati da aziende specializzate ma, solo in un'ottica di
inserimento al lavoro, per la tutela del dipendente stesso e solo per il periodo di prova concesso, alla
fine del quale (se concluso con piena soddisfazione da parte nostra e del lavoratore), provvediamo ad
assumere a tempo indeterminato.

La nostra politica aziendale € di garantire una retribuzione adeguata, corrisposta in maniera puntuale e
continuativa, senza l'applicazione di multe o diminuzioni surrettizie, pagando straordinari e trasferte a pieno
e senza limitazioni.

L'inclusione - L'azienda F.lli Miroglio ha sempre avuto a cuore la parita di genere con equiparazione
dei salari e degli stipendi tra dipendenti di sesso diverso, senza mai effettuare discriminazioni ne
disuguaglianze. Medesima politica societaria & stata attuata per quanto riguarda la nazionalita, I'eta e
la fede religiosa di ogni dipendente che é stato assunto dalla societa stessa. Al momento sono presenti
in organico lavoratori provenienti da quattro continenti e da otto nazioni diverse, tutti assunti a tempo
indeterminato secondo il contratto degli alimentaristi, firmato dalle varie sigle sindacali di settore con le
organizzazioni datoriali.

Benessere animale in allevamento ed in stabilimento - Ormai da trent'anni la nostra azienda si
impegna ad essere garante nei confronti dei propri Clienti, del mantenimento del benessere animale
sia negli allevamenti collegati che nel nostro stabilimento, durante tutte le operazioni compiute dai nostri
dipendenti, a contatto con gli animali vivi, propedeutiche alla macellazione. I nostri Polli col Fiocco,
Polli e Galline di Villanova, Capponi di Moretta e di Villanova, Faraone Buon Piemonte sono allevati
all'aperto, con uso consapevole di prodotti curativi, utilizzati solo nel caso di necessita e comunque
con tempi di sospensione che permettano di avere nelle carni, zero residui dalle analisi effettuate prima
della messa in commercio degli stessi.

Prodotti a Km. Zero e selezione fornitori - La nostra azienda si & impegnata negli ultimi anni ad
operare una scelta sempre piu attenta dei fornitori da cui approvvigionarsi, maturando il convincimento
che, riducendo il raggio di acquisto ad un massimo di 80 km. e concentrando nella regione Piemonte piu
del 90% dei propri approvvigionamenti, si possa ottimizzare la propria filiera dei rifornimenti e nello stesso
tempo giovare all'ambiente riducendo le emissioni derivanti dalla distanza percorsa dai veicoi dei fornitori.

Riciclo degli imballaggi secondari in plastica - Gia da oltre dieci anni ci siamo impegnati nel recupero
degli imballaggi secondari nei quali confezioniamo i nostri prodotti.

Siamo arrivati ormai a raccogliere dai nostri Clienti circa I'85% delle cassette in plastica alimentare che
diamo a loro. Tali imballaggi vengono poi lavati e sterilizzati prima di essere riutilizzati. In tal modo abbiamo
risparmiato l'immissione nell'ambiente di circa 100.000 casse all'anno che equivalgono a 55.000 kg. di
materiali plastici.

Imballaggi primari in materiali riciclati e riutilizzabili - Dal 2021 abbiamo introdotto in azienda
imballaggi primari in PVC piu leggeri del 20% rispetto a quelli utilizzati negli anni precedenti pur risultando
della stessa solidita. Tali imballaggi (vaschette e vassoi) sono prodotti con materiali riciclati e ulteriormante
riciclabili al 90%. Facendo un conto approssimativo sul risparmio di PVC arriviamo a quasi 20.000 kg. di
plastica risparrmiata.




